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ZARZADZENIE NR 30/B/21
BURMISTRZA JAWORZYNY SLASKIEJ
Z dnia 8 marca 2021 r.

w sprawie powolania Zespolu ds. opracowania Strategii Rozwoju Gminy Jaworzyna
Slaska na lata 2021-2030

Na podstawie art. 30 ust. 1 i ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2020 r. poz. 713 z pdzn. zm.), zarzgdzam co nastgpuje:

§ 1. W zwigzku z przystapieniem do opracowania Strategii Rozwoju Gminy Jaworzyna
Slaska na lata 2021-2030, zwang dalej Strategia, powoluje sie Zespolu ds. opracowania
Strategii Rozwoju Gminy Jaworzyna Slaska na lata 2021-2030 w nastepujacym skladzie:
1) Grzegorz Grzegorzewicz — Burmistrz Jaworzyny Slaskiej - przewodniczacy;
2) Marek Zawisza — Zastgpca Burmistrza Jaworzyny Slaskiej - zastepca
przewodniczacego;
3) Justyna Chrebela — Kierownik Referatu Rozwoju i Promoc;ji - sekretarz;
4) Elzbieta Wojewoda — Inspektor ds. rozwoju gospodarczego i pozyskiwania funduszy
w Referacie Rozwoju i Promocji czlonek:
5) Marta Wiszczuk - Inspektor ds. zagospodarowania przestrzennego w Referacie
Inwestycji 1 Gospodarki Komunalnej — czlonek;
6) Mariola Richtszajd - O$rodek Pomocy Spolecznej — czlonek;
7) Krzysztof Soltys — Dyrektor Szkoly Podstawowej w Jaworzynie Slaskiej — cztonek:
8) Artur Nazimek — Przewodniczacy Rady Miejskiej w Jaworzynie Slaskiej — czlonek;
9) Sylwester Terpic — Radny Rady Miejskiej w Jaworzynie Slaskiej — czlonek;
10) Sebastian Grajaszek — Radny Rady Miejskiej w Jaworzynie Slaskiej — czlonek;
11) Wojciech Syntyrz — Radny Rady Miejskiej w Jaworzynie Slaskiej — czlonek:
12) Marian Gawron — Radny Rady Miejskiej w Jaworzynie Slaskiej — czlonek;
13) Patrycja Piasecka — Samorzadowy Os$rodek Kultury i Biblioteka Publiczna — czlonek
14)Lukasz Romaniecki — Prezes Stowarzyszenia Milosnikow Kolei w Jaworzynie
Slaskiej — czlonek;
15)Rafal Kwiatkowski — Prezes Miejskiego Klubu Sportowego Karolina w Jaworzynie
Slaskiej - czlonek;
16)Katarzyna Szczerbinska — Dyrektor Muzeum Fundacji Ochrony Dziedzictwa
Przemystowego Slaska — czlonek;
17)Halina Smietaniska — Polski Zwiazek Emerytow, Rencistow i Inwalidow Zarzad
Rejonowy w Jaworzynie Slaskiej — czlonek.

§ 2. 1. Zadaniem Zespolu ds. opracowania Strategii Rozwoju Gminy Jaworzyna Slaska na lata
2021-2030 jest udzial w spotkaniach i warsztatach majacych na celu opracowanie projektu
dokumentu Strategii w szczegdlnosci okreslenie:

1) barier rozwoju;

2) wizji i misji oraz celow strategicznych;

3) celow operacyjnych, zadan, programow;

4) systemow realizacji i ram finansowych;

5) systemu monitorowania realizacji zaloZzonych celow.



2. Zadaniem Zespolu ds. opracowania Strategii Rozwoju Gminy Jaworzyna Slaska na lata
2021-2030 jest zatwierdzenie opracowanych strategicznych rozstrzygnieé zawartych
w dokumencie Strategii do konsultacji spolecznych oraz projektu Strategii po konsultacjach
spolecznych.

§ 3. Zobowiazuje si¢ kierownikow i pracownikow Urzedu Miejskiego w Jaworzynie Slaskiej
oraz kierownikéw jednostek organizacyjnych Gminy Jaworzyna Slaska do $cislej wspolpracy,
a w szczegolnosci do przekazywania niezbednych do prac nad opracowaniem Strategii
informacji i materialow.

§ 4. W czasie prac Zespolu ds. opracowania Strategii Rozwoju Gminy Jaworzyna Slaska na
lata 2021-2030 rozwoju mogg w nich bra¢ udzial niezbedni eksperci i specjalisci spoza
skladu, w szczegolnosci reprezentujace istotnych dla rozwoju Gminy partneréw spoleczno-
gospodarczych, zaproszeni do wspoélpracy przez Przewodniczacego Zespolu.

§ 5. 1. Opracowany projekt Strategii podlega¢ bedzie zatwierdzeniu, w drodze odrebnej
uchwaly, przez Rade Gminy Jaworzyna Slaska.

2. Zespotu ds. opracowania Strategii Rozwoju Gminy Jaworzyna Slaska na lata 2021-2030
ulega rozwigzaniu z dniem uchwalenia Strategii.

§ 6. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢c Burmistrzowi Jaworzyny Slaskiej.

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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