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Znak:AE.SK.6015-8/17

PROTOKOL

z kontroli przeprowadzonej w dniu 03.10.2017 r. w Gminie Jaworzyna Slqska ul. Wolnosci 9, przez
inspektora — Adama Elzbieciaka, dzialajagcego na podstawie upowaznienia Nr 9/2015 zdnia
20.11.2015r. wystawionego przez Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Swidnicy.
reprezentowang przez :

Burmistrza — Grzegorza Grzegorzewicza. ' -

Temat kontroli: realizacja postanowiefi porozumienia w sprawie organizacji prac spolecznie
uzytecznych Nr CzR.IRP.6015-8/17 z dnia 03.03.2017r.

Podstawa prawna:
1/ ustawa z dnia 20.04.2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2017r.,
poz. 1065 z p6zZniejszymi zmianami),

2/Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 22 lipca 2011r. w sprawie
organizowania prac spolecznie uzytecznych (Dz. U. z 2011r., Nr 155, poz. 921),

3/ Kodeks cywilny,

4/ Porozumienie w sprawie organizacji prac spolecznie uzytecznych z dnia 03.03.2017r.
Nr CzR.IRP.6015-8/17.

Kontrolg objeto okres 03.10.2017 r.

Informacji i wyjasnien udzielita Pani Janina Pedzierska — Kierownik Dzialu Stuzb Pracowniczych.
Materiaty zrodlowe kontroli:

1) porozumienie w sprawie organizacji prac spoltecznie uzytecznych Nr CzR.IRP.6015-8/17.
2) lista obecnosci,

W wyniku przeprowadzonej kontroli stwierdzono ze:

1) na podstawxe w/w porozumienia Powiatowy Urzad Pracy skierowat 5 oséb do Gminy Jaworzyna
Slaska z miejscem wykonywama prac spolecznie uzytecznych — Zaklad Ustug Komunalnych
Jaworzyna Slaska ul. Swidnicka 9, ktére zostaly przyjete w celu wykonywania prac spolecznie
uzytecznych na okres od 13.03.2017r do 31.10.2017r. Zakres prac spotecznie uzytecznych polega na
pracach porzadkowych na terenie miasta i gminy Jaworzyna Slaska.

2y w dniu kontroli 03.10.2017 do prac snotecznie uzvtecznvch skierowane byly nastepujace osoby:

. natomiast
prace spo{eczme uzyteczne w tym dniu wykonywah Panowie: . 1, CO
zostato poswiadczone ich pisemnymi o$wiadczeniami (zat nr 1) oraz hstq obecnosci (zat nr 2). Osoby
wykonujace prace spofecznie uzyteczne zostaly przeszkolone w zakresie przepiséw BHP, co zostato
udokumentowane kartami szkolenia BHP (zat nr 3).



3) w wyniku kontroli nieprawidtowosci nie stwierdzono.

Uwagi jednostki kontrolowane;:

..........................................................................................................................
..........................................................................................................................
..........................................................................................................................
..........................................................................................................................
..........................................................................................................................

Na tym protokdét zakonezono.
Protokoét sklada si¢ z dwoch stron maszynopisu i zostal sporzadzony w dwodch jednobrzmiacych
egzemplarzach — jeden dla kierujacego jednostka kontrolowang, drugi dla jednostki kontrolujacej.

Po odczytaniu protokoét podpisano.

Swidnica, dnia 06.10.2017 r.
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Zalaczniki:
- zalgcznik nr 1. Oswiadczenia os6b wykonujacych prace spotecznie uzyteczne.

- zalacznik nr 2. Lista obecnosci oséb wykonujacych prace spolecznie uzyteczne w ramach
porozumienia,
- zatacznik nr 3. Karty szkolenia BHP.

Otrzymuja ) )
1x Gmina Jaworzyna Slaska, ul. Wolnosci 9, 58-140 Jaworzyna Slaska,
1x IRP.



