RURMISTRE
Jaworeyny Slaskie]

Burmistrz Jaworzyny Slaskiej
ogtasza nabdr na wolne stanowisko urzednicze ds. inwestycji
(1 etat)
w Urzedzie Miejskim w Jaworzynie Slaskiej (58-140), ul. Wolnoéci 9

Wymagania niezbedne:

1. Obywatelstwo polskie (o stanowisko mogg ubiegac sie obywatele Unii Europejskiej oraz obywatele
innych panstw, ktérym na podstawie umoéw miedzynarodowych lub przepisow prawa
wspdlnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej, na zasadach okreslonych w art. 11 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (Dz. U. z 20168r., poz. 1260 z pdzn.zm.).

2. Petnazdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.

3. Niekaralno$¢ za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo
skarbowe.

4. Whyksztatcenie wyzsze, preferowane techniczne (min. | stopnia) lub w trakcie studiow; dopuszcza
sie wyksztatcenie srednie techniczne.

5. Dobra znajomos¢ ustaw: Prawo budowlane, Prawo zamdwien publicznych a takie ustawy o
drogach publicznych, samorzgdzie gminnym i ustawy o finansach publicznych.

6. Nieposzlakowana opinia.

7. Dobra znajomosc pakietu MS Office.

Wymagania dodatkowe:

Dyspozycyjnosé, doktadnosé, starannosc, dobra organizacja pracy, sumiennosé, komunikatywnose,
umiejetnos¢ pracy w zespole, umiejetnosé pracy pod presjg czasu.

Do obowigzkow pracownika na tym stanowisku nalezec bedzie m.in.:

1. Planowanie i prowadzenie spraw dotyczgcych realizacji inwestycji gminnych i remontéw (w zakresie
drég, chodnikéw, placéw publicznych, oswietlenia drogowego, o$wietlenia miejsc publicznych).

2. Koordynowanie przygotowania niezbednej dokumentacji projektowo kosztorysowej (w zakresie
drog, chodnikéw, placéw publicznych, oswietlenia drogowego i miejsc publicznych), w tym wspotpraca
z biurami projektowymi i inspektorem nadzoru.

3. Pozyskiwanie stosownych pozwoler lub zgdd na prowadzenie zadan inwestycyjnych wymaganych
Prawem budowlanym.

4. Rozliczanie zadan inwestycyjnych oraz remontowych w zakresie zajmowanego stanowiska pracy.
5. Wykonywanie zadan nalezgcych do kompetencji gminy wynikajacych z ustawy prawo o drogach
publicznych i innych przepiséw zwigzanych z biezacym utrzymaniem drég.

6. Prowadzenie spraw zwigzanych z biezgcg eksploatacjg i utrzymaniem oswietlenia drogowego i
miejsc publicznych.

7. Prowadzenie spraw zwigzanych z biezgcym utrzymaniem infrastruktury drogowej, w tym
prawidtowe oznakowanie pionowe i poziome drog oraz przygotowywanie tymczasowych i docelowych
zmian w organizacji ruchu oraz ich uzgadnianie z odpowiednimi instytucjami.

8. Nadzér nad utrzymaniem drég w okresie zimowym.

9. Prowadzenie spraw zwigzanych z naliczaniem optat za zajecie pasa drogowego oraz wbudowanie
urzgdzen nie zwigzanych z funkcjonowaniem pasa drogowego, zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa.

10. Wspotpraca z innymi zarzadcami drog.



11. Przygotowywanie stosownych sprawozdan, informacji i wnioskdw wynikajacych z realizacji
poszczegdlnych zadar w ramach zajmowanego stanowiska.

12. Opracowywanie dokumentacji i materiatéw niezbednych do przeprowadzania postqpowan w
ramach zamowien publicznych.

13. Prowadzenie spraw zwigzanych z zamdwieniem publicznym na dostawe energii elektrycznej w
ramach grupy zakupowej.

14. Przygotowywanie projektow uchwat i zarzadzen dot. tematyki objetej zakresem stanowiska pracy.
15. Przygotowywanie propozycji do budzetu gminy w zakresie zadan zajmowanego stanowiska.

16. Przygotowywanie dokumentacji do archiwizacji w zakresie zajmowanego stanowiska.

Wymagane dokumenty i termin ich ztozenia:

Oferty zawierajace zyciorys (CV), list motywacyjny oraz kwestionariusz personalny prosimy przestfac
pocztg na adres: Urzad Miejski, ul. Wolnosci 9, 58-140 Jaworzyna Slaska z dopiskiem na kopercie:
Dotyczy naboru na stanowisko urzednicze ds. inwestycji

lub dostarczy¢ do sekretariatu Urzedu Miejskiego

lub wysta¢ w formie scandw z podpisami kandydata poczta elektroniczng na adres:
urzad@jaworzyna.net

Aplikacje nalezy ztozyé/przestaé w nieprzekraczalnym terminie do 30 kwietnia 2019 r., do godz. 15.30
(decyduje data wptywu do Urzedu lub na podany wyzej adres poczty e-mail). Aplikacje, ktére wptyng
po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

Pozostate informacje:

1.

Praca ma gtdwnie charakter stacjonarny - przy komputerze, a takie w terenie, w trakcie
wykonywania obowigzkow zwigzanych z zakresem czynnosci.

Kandydat, ktéry zamierza skorzystad z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy o
pracownikach samorzgdowych, jest obowigzany do ztozenia wraz z dokumentami kopii dokumentu
potwierdzajacego niepetnosprawnosé. Wskaznik zatrudnienia o0séb niepetnosprawnych w
jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych, wynosi ponizej 6%.

Szczegotowych informacji udziela pracownik ds. kadr tel. (074) 85 88 230 w. 17.

Kwestionariusz  personalny  kandydata ~mozna pobra¢ ze strony internetowej
www.bip.jaworzyna.net lub u pracownika ds. kadr i ptac. :
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