BURMISTRZ
Jaworzyny Sigskie;
Burmistrz Jaworzyny Slgskiej
ogtasza nabér na wolne stanowisko urzednicze
ds. promocji, kultury i wspdlipracy z organizacjami pozarzagdowymi
(1 etat)
w Urzedzie Miejskim w Jaworzynie Slgskie] (58-140), ul. Wolnosci 9

Wymagania niezbedne:

1. Obywatelstwo polskie (o stanowisko mogg ubiegad sie obywatele Unii Europejskiej oraz obywatele
innych  paristw, ktérym na podstawie umow migdzynarodowych lub przepiséw prawa
wspolnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolite;
Polskiej, na zasadach okreslonych w art. 11 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
0 pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1282.).

2. Petna zdolno$¢ do czynnoéci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.

3. Niekaralno$¢ za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo
skarbowe.

4. Wyksztatcenie wyzsze lub w trakcie studiéw.

5. Dobra znajomos¢ ustaw: Prawo zamdwien publicznych, o finansach publicznych, o pracownikach
samorzgdowych, Kodeks Postepowania Administracyjnego, o samorzadzie gminnym.

6. Dobra znajomos¢ pakietu MS Office.

Wymagania dodatkowe:

Dyspozycyjnosé, zainteresowanie zagadnieniami  zwigzanymi z kulturg, zyciem spotecznym,
gospodarczym, pisemna swoboda wypowiedzi, umiejetnosci tworzenia, redagowania, korekty i
prezentowania komunikatow tekstowych, fatwosé¢ i swoboda w nawigzywaniu kontaktow 2
innymi, zaangaiowanie, inicjatywa, kreatywnosé, samodyscyplina, dokfadnosc, samodzielnosé, mile
widziane doswiadczenie w pracy w jednostce samorzadu terytorialnego, umiejetnosé pracy w zespole,
umiejetnosc pracy pod presja czasu.

Do obowiazkéw pracownika na tym stanowisku naleze¢ bedzie m.in.:

. Wspotpraca i nadzdr nad instytucja kultury.

- Stata wspdtpraca z organizacjami pozarzgdowymi, w szczegdlnosci w zakresie organizowania
konkurséw na wsparcie ich dziatalnosci, sporzgdzania uméw w tym zakresie i rozliczania
przyznanych dotacji.

3. Wspdtpraca z jednostkami organizacyjnymi gminy w zakresie organizowania gminnych imprez

kulturalnych i sportowych, obchoddw swigt paristwowych oraz innych uroczystosci.

4. Prowadzenie zadan z zakresu organizacji, przygotowan i koordynowanie prac zwigzanych z
gminnymiimprezami kulturalnymi i sportowymi organizowanymi w gminie.

5. Opracowywanie materiatéw informacyjnych i promocyjnych gminy, przy wspdtpracy z innymi

podmictami, w tym:

a) opracowywanie materiatow promocyjnych, promujgcych walory kulturowe, historyczne i

turystyczne Gminy,

b) przygotowywanie projektow informatoréw, folderdw, kalendarzy, ulotek promocyjnych, zaproszen,

¢} wspétpraca z drukarniami, agencjami reklamowymi i wykonawcami materiatow promocyjnych.

5. Opracowywanie informacji w celu ich publikacji na stronie internetowej gminy.

6. Wspolpraca ze srodkami masowego przekazu w celu kreowania wizerunku gminy, w tym:

przygotowywanie informacji do publikacji, utrzymywanie kontaktow z mediami w sprawach

promocjiirelacji z imprez organizowanych przez gmine.
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7. Prowadzenie dokumentacji zwigzanej z cztonkostwem gminy w stowarzyszeniach i zwigzkach
migdzygminnych.

8. Koordynowanie wspdtpracy z gminami partnerskimi, w tym aktywny udziat w organizacji pobytu
delegacji z gmin partnerskich oraz wyjazdow delegacji gminy do gmin partnerskich.

9. Udziat w imprezach promujacych gming i wydarzeniach lokalnych, a takze wspotpraca przy
organizacji imprez gminnych.

10. Prowadzenie dokumentagiji zgodnie z instrukcja kancelaryjng i jednolitym rzeczowym wykazem akt
oraz nalezyte jej archiwizowanie.

Wymagane dokumenty i termin ich ztozenia:
Oferty zawierajgce zyciorys (CV), list motywacyjny oraz kwestionariusz personalny prosimy przestac
pocztg na adres: Urzad Miejski, ul. Wolnosci 9, 58-140 Jaworzyna Slagska

lub dostarczy¢ do sekretariatu Urzedu Miejskiego,

lub  wysta¢ w formie skandw z podpisami kandydata poczta elektroniczng na adres:
urzad@jaworzyna.net

Aplikacje nalezy ztozy¢/przestac w nieprzekraczalnym terminie do 30 grudnia 2019 r., do godz. 15.30.
Decyduje data wptywu do Urzedu lub na podany wyzej adres poczty e-mail. Aplikacje, ktére wptyna po
wyzej okreslonym terminie nic beda rozpatrywane.

Inne informacje:

1. Praca macharakter stacjonarny — przy komputerze, jak réwniez poza urzgdem w zwiazku z realizacja
obowigzkow stuzbowych (np. udziat w réznego rodzaju wydarzeniach lokalnych).

2. Kandydat, ktory zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy o
pracownikach samorzadowych, jest obowigzany do zfozenia wraz z dokumentami kopii dokumentu
potwierdzajacego niepetnosprawnos¢. Wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w
jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb
niepetnosprawnych, wynosi ponizej 6%.

3. Szczegolowych informacji udziela pracownik ds. kadr tel. (074) 85 88 230 w. 17.

4. Kwestionariusz  personalny kandydata moina pobra¢ ze strony  internetowe;j
www.bip.jaworzyna.net lub u pracownika ds. kadr i plac.

JRMISTRZ

GrzedZ Grreaarzewvicz



