Zatyeznik do uchwaty Rady Nadzorczej
ZUK w Jaworzynie Slaskiej Sp. z 0.0.
Nr 2/XXVI1/2017 z dnia 14 kwietnia 2017r.

Regulamin
Konkursu na stanowisko Prezesa Zarzadu Zakladu Uslug Komunalnych w Jaworzynie Slaskiej Spotki
z 0.0. w Jaworzynie Slaskiej

§1.

1. Regulamin okre$la zasady i tryb konkursu oraz warunki, jakie powinien speilnia¢ kandydat na
stanowisko Prezesa Zarzadu Zaktadu Ushig Komunalnych w Jaworzynie Slaskiej Spotki z 0. 0. w
Jaworzynie Slaskiej.

2. Regulamin moze by¢ wykorzystany rowniez przy wyborze kandydata na czlonka Zarzadu Zaktadu
Ushug Komunalnych w Jaworzynie Slaskiej Spotki z o. o. w Jaworzynie Slaskiej wg kryteriow
niniejszego regulaminu.

§2.

1. Celem konkursu jest wylonienie kandydata na stanowisko Prezesa Zarzadu.
2. Konkurs przeprowadza Rada Nadzorcza.
3. Konkurs obejmuje dwie fazy: fazg wstepng i fazg wlasciwa.

§ 3.

1. Rada Nadzorcza moze w kazdym czasie, bez podania przyczyn zakonczy¢ konkurs bez wylonienia
kandydata.
2. W takim wypadku Rada Nadzorcza zawiadamia kandydatéw o zakonczeniu konkursu.

§ 4.

1. Kandydat na stanowisko Prezesa Zarzadu Spoétki powinien speilniaé nastgpujace wymagania:
wymagania formalne (niezbedne):

1) obywatelstwo polskie (o stanowisko moga ubiega¢ si¢ rowniez obywatele Unii Europejskiej oraz
obywatele innych panstw, ktorym na podstawie uméw miedzynarodowych lub obowiazujacych
przepisOw prawa przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej, wladajacy jezykiem polskim w stopniu umozliwiajagcym im pelnienie powierzanej
funkcji),

2) wyksztalcenie wyzsze, preferowane techniczne, prawnicze lub ekonomiczne,

3) posiadanie pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych,

4)  brak skazania za przestepstwo umyslne lub umyslne przestepstwo skarbowe,

5) co najmniej 5 letni staz pracy na stanowisku kierowniczym obejmujacym kierowanie lub nadzor
nad grupa co najmniej 15 osob, w tym co najmniej 2 letni staz pracy na stanowisku kierowniczym
w jednostce organizacyjnej jednostki samorzadu terytorialnego realizujacej zadania wlasne z
zakresu gospodarki komunalnej lub w przedsigbiorstwie wodociggowo-kanalizacyjnym
niebedacym komunalng jednostka organizacyjna,

6) nie podleganie okreSlonym w przepisach prawa ograniczeniom lub zakazom pekienia funkcji
cztonka zarzadu w spotkach prawa handlowego lub ustawowym badz umownym zakazom
konkurencji,

7) zlozenie odpowiedniego o$wiadczenia lustracyjnego lub informacji o uprzednim zlozeniu
o$wiadczenia lustracyjnego w my$l art. 7 ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006r. o ujawnieniu
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informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944 — 1990 oraz tresci tych
dokumentéw (j.t. Dz. U. 2016.1721 z p6zn. zm.),

8) aktualne prawo jazdy kat. B.

2. Wskazane jest, aby kandydat na stanowisko Prezesa Zarzadu Spotki spelniat nastgpujace dodatkowe
wymagania w zakresie wiedzy, kwalifikacji i do§wiadczenia: wymagania nieformalne (dodatkowe):

1) znajomo$¢ zasad funkcjonowania i zarzadzania spotka prawa handlowego, w tym znajomo$¢ zasad
funkcjonowania spotek handlowych z udzialem jednostek samorzadu terytorialnego, znajomos¢
zasad nadzoru wilascicielskiego i ograniczen prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej przez osoby
zarzadzajace i cztonkow organow zarzadzajacych gminnych spotek handlowych,

2) doswiadczenie wynikajace z petnienia funkcji cztonka zarzadu lub rady nadzorczej spotki prawa
handlowego,

3) znajomo$¢ ustawy z dnia 7 czerwca 2001 r. o zbiorowym zaopatrzeniu w wode i zbiorowym
odprowadzaniu $ciekow, ze szczegdlnym uwzglednieniem zagadnien zwigzanych z dziatalnoscia
przedsigbiorstwa wodociggowo-kanalizacyjnego,

4) doswiadczenie przy przygotowaniu i realizacji inwestycji oraz eksploatacji urzadzen
wodociagowo-kanalizacyjnych,

5) znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem i kierowaniem zespotami pracownikow,

6) obstuga komputera, w tym programéw edycyjnych, kalkulacyjnych,

7) doswiadczenie we wspotpracy z jednostkg samorzadu terytorialnego.

§ 5.

1. Ogloszenie o konkursie podlega opublikowaniu na stronach internetowych: www.zukjaworzyna.pl,
WWW.bip.jaworzyna.net oraz na tablicy ogloszen przy budynku Urzedu Gminy Jaworzyna Slaska.
Ogtoszenie w wersji skroconej podlega opublikowaniu w wybranym przez Rad¢ Nadzorcza dzienniku
lokalnym i regionalnym.

1) nazwe i adres Spotki,
2) stanowisko objete konkursem,

3) wymagan formalnych, jakie powinien spetnia¢ kandydat,

4) okreslenie wymagan nieformalnych (dodatkowych), oczekiwanych od kandydata,

5) warunkow, ktore winno spetniaé zgloszenie do konkursu,

6) terminu i miejsca ztozenia zgloszenia kandydata, przy czym termin zlozenia zgloszenia nie moze by¢
krotszy niz 14 dni od dnia opublikowania ogloszenia w dzienniku lokalnym i regionalnym,

7) informacji o regulaminie Konkursu na stanowisko Prezesa Zarzadu zawierajacym tryb i warunki
przeprowadzenia postepowania kwalifikacyjnego,

8) zastrzezenie wskazane w § 3 ust. 1 Regulaminu i § 21 ust. 2 Regulaminu.

3. Ogloszenie skrocone (prasowe) zawiera podane w skrotowej formie informacje wskazane w ust. 2 pkt 1-3,
6 i 8, z wyraznym zastrzezeniem, ze zgloszenie kandydata winno spetnia¢ warunki wskazane w
ogloszeniu pelnym. Ogloszenie skrocone moze zosta¢ zmodyfikowane stosownie do wymagan i
warunkow (w szczegdlnosci redakeyjnych) wynikajacych z zasad dokonywania publikacji (ogloszen) w
wybranym dzienniku regionalnym.

4. Wzor ogloszenia (pelnego i skroconego) okreslajg odpowiednio zataczniki nr 1 i 2 do Regulaminu.

§ 6.

1. Informacje o Spotce kandydat moze uzyskac¢ do dnia uptywu terminu do sktadania zgloszen w siedzibie
Spoiki.

2. Podstawowe informacje o Spolce mozna uzyskaé¢ na stronach internetowych: www.zukjaworzyna.pl,
www.bip.jaworzyna.net.

3. Ponadto do dnia rozmowy kwalifikacyjnej kandydat moze zapozna¢ si¢ w Siedzibie Spotki z:
1) aktualnym wypisem z Rejestru Przedsiebiorcéw KRS Spotki,
2) umowg Spoiki,
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3) sprawozdaniem finansowym i sprawozdaniem z dziatalno$ci Spotki za ostatni pelny rok obrotowy,

4) schematem organizacyjnym Spoiki,

5) Regulaminem organizacyjnym Spolki,

6) wnioskami taryfowymi dla zbiorowego zaopatrzenia w wod¢ i zbiorowego odprowadzania
sciekow.

§7.

Pisemne zgloszenie do konkursu nalezy zlozy¢ w zaklejonej kopercie z napisem ,Konkurs na
stanowisko Prezesa Zarzadu Zakladu Ustug Komunalnych w Jaworzynie Slaskiej Sp. z o. 0. w
Jaworzynie Slgskiej”.

Zgloszenia beda przyjmowane w terminie ustalonym zgodnie z § 5 ust. 2 pkt 6) Regulaminu w
siedzibie Spoiki, lub listownie (decyduje data wptywu).

Zgloszenia kandydatoéw nie spelniajace wymogdéw okreslonych w ogloszeniu o postgpowaniu
kwalifikacyjnym lub ztozone po uplywie terminu okreslonego do ich przyjmowania nie podlegaja
rozpatrzeniu.

§ 8.

Zgloszenie kandydata powinno zawierac:

1) List motywacyjny, zawierajacy sporzadzong na pi$mie koncepcj¢ zarzadzania Spotka na okres 3
lat. Opracowanie powinno obejmowac nie wigcej niz 5 stron znormalizowanego maszynopisu i
uwzglednia¢ aktualny i zamierzony status Spotki zgodnie z danymi wynikajagcymi z dokumentow
udostepnianych w siedzibie Spotki wskazanych w § 6 ust. 3 Regulaminu.

2) kwestionariusz osobowy wraz ze zdjeciem, opisem pracy zawodowej, zawierajagcy klauzulg:
Wyrazam zgod¢ na przetwarzanic moich danych dla potrzeb prowadzonego postgpowania
konkursowego , zgodnie z Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (t.].
Dz.U. 2016.922). Wzdr kwestionariusza stanowi zalgcznik nr 3 do Regulaminu, udostepniany jest
kandydatom w Siedzibie Spotki oraz na stronie internetowej,

3) aktualne zaswiadczenie o niekaralnosci (do trzech miesigcy poprzedzajacych dzien zgtoszenia),

4) dyplom ukonczenia studiow wyzszych,

5) s$wiadectwa pracy, zaswiadczenie o niezakonczonych okresach zatrudnienia badZ wyciagi z umow
o0 prace potwierdzajace spetnianie wymogow,

6) os$wiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych — wg wzoru okreslonego w zatgczniku nr 4
do Regulaminu,

7) os$wiadczenie o posiadaniu petnej zdolno$ci do czynnosci prawnych — wg wzoru okreSlonego w
zatgczniku nr 4 do Regulaminu,

8) o$wiadczenie o niepodleganiu wynikajgcym z przepisOw prawa ograniczeniom lub zakazom
pelienia funkcji cztonka zarzadu w spotkach handlowych lub ustawowym badZz umownym
zakazom konkurencji — wg wzoru okreslonego w zataczniku nr 4 do Regulaminu,

9) os$wiadczenie lustracyjne lub informacje o uprzednim ztozeniu o§wiadczenia lustracyjnego w mysl
art. 7 ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organow
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944 — 1990 oraz tresci tych dokumentow (j.t. Dz.U. 2016.1721 z
poézn. zm.) — wg wzoru okreslonego w zatacznikach odpowiednio nr 5 i 6 do Regulaminu, w
przypadku os6b urodzonych przed 01 sierpnia 1972 r.

10) inne dokumenty po$wiadczajace dodatkowe kwalifikacje, doswiadczenie zawodowe i osiggniecia
zawodowe np. zaswiadczenia o ukonczeniu kursow i szkolen oraz o nagrodach i wyréznieniach.

Do zgloszenia dotgcza si¢ w oryginatach lub poswiadczonych odpisach dokumenty potwierdzajace

wyksztatcenie, staz pracy, do§wiadczenie i osiagnigcia zawodowe. Dotaczane do zgltoszenia dyplomy,

$wiadectwa i certyfikaty etc. wyrazone w jezyku obcym powinny by¢ przettumaczone na j¢zyk polski.

Odpisy dokumentow, o ktorych mowa w ust. 1 i 2, moga by¢ poswiadczone przez kandydata, ktory

powinien okaza¢ oryginaty na wezwanie Rady Nadzorczej.

Oswiadczenie o korzystaniu z peilni praw publicznych, posiadaniu peinej zdolnosci do czynnosci

prawnych, niepodleganiu wynikajacym z przepisu prawa lub umowy ograniczeniom lub zakazom
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zajmowania stanowiska czlonka zarzadu w spotkach handlowych lub Spéice, nie toczeniu si¢
przeciwko kandydatowi postgpowania karnego, zobowigzania si¢ do zachowania w tajemnicy
informacji dotyczacych Spotki, uzyskanych w postepowaniu konkursowym i wyrazenie zgody na
przetwarzanie danych osobowych w zakresie niezbednym do przeprowadzenia konkursu okresla
zalacznik nr 4 do Regulaminu.

§9.

1. Zgloszenia zostang otwarte przez Rad¢ Nadzorcza nie pézniej niz w ciaggu 3 dni roboczych po uplywie
terminu sktadania zgloszen.

2. Otwarcie zgloszen przez Rade Nadzorcza jest niepubliczne.
§ 10.

1. Faza wstgpna konkursu, ktora odbywa si¢ bez udzialu kandydatow, polega na sprawdzeniu spetnienia przez
kandydatéw wymagan formalnych, okreslonych w ogloszeniu. W tym celu wypetnia si¢ formularze sprawdzenia
zgloszenia kandydata pod wzgledem spetniania wymaganych kryteriow formalnych weryfikowalnych na
podstawie kwestionariusza kandydata i zatagczonych do zgloszenia dokumentow, zgodnie z zatgcznikiem nr 7 do
Regulaminu. W przypadku watpliwosci, Rada Nadzorcza moze wystapi¢ do kandydata o udzielenie niezbgdnych
wyjasnien.

2. Decyzj¢ o dopuszczeniu poszezegdlnych kandydatow do wiasciwej fazy konkursu podejmuje Rada Nadzorcza
w formie uchwaty.

3. Nie po6zniej niz w terminie 7 dni po otwarciu zgloszen do konkursu Rada Nadzorcza sporzadza liste
kandydatow, ktorzy spetniaja wymagania formalne okre§lone w ogloszeniu o konkursie, zatacznik nr 8.

4. Lista zawiera imiona i nazwiska kandydatow oraz ich miejsce zamieszkania w rozumieniu przepisow Kodeksu
cywilnego.

5. Dopuszczenie przez Rad¢ Nadzorcza chocby jednego kandydata do wiasciwej fazy konkursu uprawnia do
przeprowadzenia konkursu do konca. W przypadku braku zgloszen niepodlegajacych odrzuceniu Rada
Nadzorcza uniewaznia postgpowanie.

6. Osobom, ktore nie zostaly zakwalifikowane do fazy wlasciwej zwraca si¢ ztozone przez nie dokumenty.

§11.

Faza wlasciwa obejmuje oceng koncepcji zarzadzania Spotks, rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami, oceng
kwalifikacji i do§wiadczenia zawodowego oraz ostateczng oceng kandydatow i ustalenia wynikow konkursu.

§12.

1. Rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami zostang przeprowadzone przez Rad¢ Nadzorcza w siedzibie
Spotki w terminie do 14 dni od sporzadzenia listy kandydatow zgodnie z § 10 ust. 3 Regulaminu.

2. Dzien i godzing przeprowadzenia rozmowy z kandydatem okresla Przewodniczacy Rady Nadzorczej
lub w przypadku jego nieobecnosci inny czlonek Rady Nadzorczej. O terminie rozmowy
kwalifikacyjnej kandydat powinien zosta¢ powiadomiony, co najmniej 2 dni przed terminem rozmowy
telefonicznie lub droga elektroniczng na adres mailowy wskazany w kwestionariuszu kandydata.

3. Niezgloszenie si¢ przez kandydata na rozmowe kwalifikacyjng w wyznaczonym miejscu i terminie
oznacza jego rezygnacje z udziatu w konkursie. W przypadkach naglych lub losowych dopuszcza si¢
uzgodnienie z kandydatem innego terminu lub godziny spotkania.



§13.

W toku rozmowy kwalifikacyjnej kandydat dokonuje oméwienia swojej koncepcji zarzadzania Spotka oraz
odpowiada na pytania cztonkéw Rady Nadzorczej w zakresie okreslonym w § 14.

§ 14.

W toku rozmowy kwalifikacyjnej ocenia si¢ kwalifikacje, wiedz¢ i predyspozycje do pracy na stanowisku
Prezesa Zarzadu, a w szczeg6lnoSci:

1) znajomo$¢ zasad funkcjonowania i zarzadzania spotka prawa handlowego, w tym znajomos$¢ zasad
funkcjonowania spoétek handlowych z udziatem jednostek samorzadu terytorialnego, znajomos¢ zasad nadzoru
wiascicielskiego 1 ograniczen prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej przez osoby zarzadzajace i czlonkow
organdéw zarzadzajacych gminnych spotek handlowych,

2) doswiadczenie wynikajace z petnienia funkcji cztonka zarzadu lub rady nadzorczej spotki prawa handlowego,

3) znajomos¢ ustawy z dnia 7 czerwca 2001 r. o zbiorowym zaopatrzeniu w wodg i zbiorowym odprowadzaniu
Sciekow, ze szczegdlnym uwzglednieniem zagadnien zwigzanych z dzialalno$cia przedsigbiorstwa
wodociagowo-kanalizacyjnego,

4) doswiadczenie przy przygotowaniu i realizacji inwestycji oraz eksploatacji urzadzen wodociagowo-
kanalizacyjnych,

5) doswiadczenie we wspotpracy z jednostka samorzadu terytorialnego,

6) umiejetnos¢ prezentacji wiedzy, doswiadczenia zawodowego i koncepcji zarzadzania, komunikatywnos¢
werbalng 1 pisemna.

§ 15.
Niezaleznie od zagadnien okreslonych w § 14 ocenia sig:

1) koncepcje zarzadzania Spotka w oparciu o pisemne opracowanie i oméOwienie koncepcji w czasie
rozmowy kwalifikacyjnej, o ktorej mowa w § 8 ust. 1 pkt 1),

2) kwalifikacje i do§wiadczenie zawodowe oraz osiagniecia zawodowe w tym: dodatkowe kwalifikacje i
umiejetnosci oraz doswiadczenie w pracy na stanowiskach kierowniczych i w organach spotek
handlowych, pod katem przydatnosci do wykonywania funkcji Prezesa Zarzadu.

§ 16.

W celu oceny koncepcji zarzadzania Spotka Rada Nadzorcza moze zasiggna¢ opinii bieglych i specjalistow z
zakresu zarzadzania przedsigbiorstwem komunalnym/przedsigbiorstwem wodociggowo — kanalizacyjnym.

§17.

1. Z przebiegu postepowania kwalifikacyjnego sporzadza si¢ protokot.
2. Protokot powinien zawieraé:
1) date i miejsce przeprowadzenia poszczegolnych czynno$ci postepowania,
2) imiona i nazwiska 0sob przeprowadzajgcych postepowanie,
3) liste kandydatow bioracych udzial w postgpowaniu,
4) opis przeprowadzonych czynnosci i podjetych uchwat,
5) oceny uzyskane przez kandydatow oraz wyniki konkursu.



§ 18.

Ocena odpowiedzi na pytania w zakresie okreslonym w § 14, koncepcji zarzadzania Spotka oraz kwalifikacji i
doswiadczenia zawodowego jest dokonywana indywidualnie przez kazdego cztonka Rady Nadzorcze;.

1.

§19.

Indywidualne skale ocen wynosza w zakresie:

1
2)

3)

4)
5)

6)

wiedza o dziatalnosci podmiotow $wiadczacych ustugi w zakresie zbiorowego zaopatrzenia w wodg i
zbiorowego odprowadzania $ciekow - od 0 do 20 pkt,

znajomo$¢ zagadnien zwiagzanych z zarzgdzaniem i kierowaniem zespotami pracownikéow - od 0 do 10
pkt,

znajomos$¢ zasad funkcjonowania spolek handlowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem spotek
komunalnych z udzialem jednostek samorzadu terytorialnego, znajomos$¢ zasad nadzoru
wlascicielskiego i ograniczen prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez osoby zarzadzajace i
cztonkow organow zarzadzajacych gminnych spotek handlowych - od 0 do 20 pkt,

kwalifikacje i do§wiadczenie zawodowe przydatne do wykonywania funkcji Prezesa Zarzadu - od 0 do
20 pkt,

umiejetnos¢ prezentacji wiedzy, doswiadczenia i koncepcji zarzadzania Spotka, komunikatywnosé
werbalna i pisemna - od 0 do 10 pkt,

koncepcja zarzadzania - od 0 do 20 pkt.

Razem : do 100 punktow.

2. Formularz indywidualnej oceny wynikdw, rozmowy kwalifikacyjnej okresla zatacznik nr 9 do Regulaminu.

3. Formularz ostatecznej oceny kandydata, stanowigcy podsumowanie indywidualnych ocen wynikow, okre$la
zatacznik nr 10 do Regulaminu.

§ 20.

Rada Nadzorcza ustala list¢ kandydatow uszeregowanych kolejno wedtlug liczby punktéw ustalonych
formularzu ostatecznej oceny kandydatow na Prezesa Zarzadu.

Po ustaleniu listy, Rada Nadzorcza wystepuje do Burmistrza Jaworzyny Slaskiej /petigcego funkcje
Zgromadzenia Wspdlnikow Spétki/, o wydanie opinii o przedstawionym kandydacie, ktory uzyskat
najwyzsza liczbe punktow.

Informacja o wynikach konkursu Prezesa Zarzadu Spotki z podaniem imienia i nazwiska oraz miejsca
zamieszkania kandydata wytonionego na stanowisko Prezesa Zarzadu Spotki (zatagcznik nr 11) zostanie
zamieszczona na stronach internetowych: www.zukjaworzyna.pl, www.bip.jaworzyna.net.

§21.

Jezeli wyloniony w toku konkursu kandydat nie wyrazit zgody na powotanie na stanowisko Prezesa Zarzadu

Zaktadu Ustug Komunalnych w Jaworzynie Slaskiej Sp. z 0.0. w Jaworzynie Slaskiej, Rada Nadzorcza moze po

uzyskaniu opinii Burmistrza Jaworzyny Slaskiej co do kolejnego najwyzej ocenianego kandydata ztozy¢ oferte

powotania na to stanowisko kolejnemu najwyzej ocenionemu kandydatowi albo powtorzyé postepowanie

kwalifikacyjne.

§22

Whyniki konkursu oraz opinia Burmistrza Jaworzyny Slaskiej nie sa rownoznaczne z powotaniem
wyltonionego kandydata na stanowisko Prezesa Zarzadu Spotki oraz zawarciem z nim stosownej
umowy o $wiadczenie ustug w zakresie zarzadzania.

Wynik konkursu oraz opinia Burmistrza Jaworzyny Slaskiej nie moze stanowi¢ podstawy do roszczenia
kandydata o powotanie na stanowisko Prezesa Zarzadu Spotki oraz zawarcia z nim stosownej umowy o
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$wiadczenie ustug w zakresie zarzadzania. W szczeg6lno$ci przed powotaniem oraz zawarciem umowy
o $wiadczenie ustug w zakresie zarzadzania wymagane bedzie dopelienie wszelkich wymaganych
formalnosci zwigzanych z powotaniem i zawarciem umowy o §wiadczenie ustug w zakresie zarzadzania
(w szczegdlnosci przedstawienie przez wyltonionego kandydata zaswiadczenia lekarskiego o stanie
zdrowia stwierdzajace zdolno$¢ do pracy na stanowisku Prezesa Zarzadu).

§ 23.
Koszty przeprowadzenia konkursu ponosi Spétka.
§ 24.

1. Wszystkie watpliwos$ci dotyczace niniejszego Regulaminu rozstrzyga Rada Nadzorcza.
2. Rada Nadzorcza zastrzega, ze moze w kazdym czasie, bez podania przyczyn zakonczy¢ konkurs.

§ 25.

Niniejszy Regulamin bedzie dostgpny w siedzibie Zaktadu Ustug Komunalnych w Jaworzynie Slaskiej Sp. z o.0.
w Jaworzynie Slaskiej oraz na stronach internetowych www.zukjaworzyna.pl, www.bip.jaworzyna.net (bez
zatgcznikéw nr 2 oraz nr 7 do 11).

§ 26.

Niniejszy Regulamin zostal zatwierdzony uchwata nr 2/XXVII/2017 Rady Nadzorczej Zaktadu Ustug
Komunalnych w Jaworzynie Slaskiej Sp. z 0.0. w Jaworzynie Slaskiej z dnia 14 kwietnia 2017 r.


http://www.zukjaworzyna.pl/
http://www.bip.jaworzyna.net/

Zatacznik Nr 1 do Regulaminu konkursu
na stanowisko Prezesa Zarzadu

Zaktadu Ustug Komunalnych

w Jaworzynie Slaskiej Sp. z 0.0.

w Jaworzynie Slaskiej przyjetego

uchwala Nr 2/XXVI11/2017

Rady Nadzorczej z dnia 14 kwietnia 2017r.

OGLOSZENIE
Rada Nadzorcza

Zakladu Ustug Komunalnych w Jaworzynie Slaskiej Sp. z o. o. z siedziba w Jaworzynie Slaskiej

1.

oglasza publiczny konkurs na stanowisko Prezesa Zarzadu

Przedmiotem postepowania objete jest stanowisko Prezesa Zarzadu Zaktadu Ustlug Komunalnych w
Jaworzynie Slaskiej Sp. z o. o. z siedzibg w Jaworzynie Slaskiej, ul. Swidnicka 9, 58-140 Jaworzyna
Slaska.

Kandydat na stanowisko Prezesa Zarzadu Spoélki powinien spelniaé nastgpujace wymagania:
wymagania formalne (niezbedne) :

1) obywatelstwo polskie (o stanowisko moga ubiega¢ si¢ rowniez obywatele Unii Europejskiej oraz

obywatele innych panstw, ktorym na podstawie umdéw migdzynarodowych lub obowiazujacych
przepisOw prawa przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej, wladajacy jezykiem polskim w stopniu umozliwiajacym im petnienie powierzanej funkcji),

2) wyksztalcenie wyzsze, preferowane techniczne, prawnicze lub ekonomiczne,

3) posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych,

4) brak skazania za przestepstwo umys$lne lub umys$lne przestepstwo skarbowe,

5) co najmniej 5 letni staz pracy na stanowisku kierowniczym obejmujacym kierowanie lub nadzér nad
grupa co najmniej 15 oséb, w tym co najmniej 2 letni staz pracy na stanowisku kierowniczym w
jednostce organizacyjnej jednostki samorzadu terytorialnego realizujacej zadania wiasne z zakresu
gospodarki komunalnej lub w przedsigbiorstwie wodociaggowo-kanalizacyjnym  niebedacym
komunalng jednostka organizacyjna,

6) nie podleganie okreslonym w przepisach prawa ograniczeniom lub zakazom pelnienia funkcji
cztonka zarzadu w spotkach prawa handlowego lub ustawowym badz umownym zakazom
konkurencji,

7) ztozenie odpowiedniego o$wiadczenia lustracyjnego  lub informacji o uprzednim ztozeniu
oswiadczenia lustracyjnego w my$l ar. 7 ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. 0 ujawnieniu
informacji o dokumentach organow bezpieczenstwa panstwa z lat 1944 — 1990 oraz tresci tych
dokumentéw (Dz. U. Nr 63 poz. 425 z pdzn. zm.),

8) aktualne prawo jazdy kat. B.

Wskazane jest, aby kandydat na stanowisko Prezesa Zarzadu Spoélki spetniat nastepujace dodatkowe

wymagania w zakresie wiedzy, kwalifikacji i do§wiadczenia: wymagania nieformalne (dodatkowe):

1) znajomo$¢ zasad funkcjonowania i zarzadzania spotka prawa handlowego, w tym znajomo$¢ zasad
funkcjonowania spotek handlowych z udzialem jednostek samorzadu terytorialnego, znajomosé¢
zasad nadzoru wtascicielskiego 1 ograniczen prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej przez osoby
zarzadzajace i czlonkow organdéw zarzadzajacych gminnych spétek handlowych,

2) doswiadczenie wynikajace z pehienia funkcji cztonka zarzadu lub rady nadzorczej spétki prawa
handlowego,

3) znajomos$¢ ustawy z dnia 7 czerwca 2001 r. o zbiorowym zaopatrzeniu w wode i zbiorowym
odprowadzaniu $ciekow, ze szczegdlnym uwzglednieniem zagadnien zwigzanych z dziatalnoscia
przedsiebiorstwa wodociagowo-kanalizacyjnego,

4) doswiadczenie przy przygotowaniu i realizacji inwestycji oraz eksploatacji urzadzen wodociagowo-
kanalizacyjnych,

5) znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem i kierowaniem zespotami pracownikow,

6) obstuga komputera, w tym programéw edycyjnych, kalkulacyjnych,

7) doswiadczenie we wspotpracy z jednostkg samorzadu terytorialnego.



10.

11.

Zgloszenia kandydatow powinny zawierac:

1) list motywacyjny, zawierajacy sporzadzong na pi$mie koncepcj¢ zarzadzania Spotka na okres 3 lat.
Opracowanie powinno obejmowaé nie wigcej niz 5 stron znormalizowanego maszynopisu oraz
uwzgledniaé aktualny i zamierzony status Spolki zgodnie z danymi wynikajacymi z dokumentéw
udostgpnianych w siedzibie Spotki,

2) kwestionariusz osobowy wraz ze zdj¢ciem, opisem pracy zawodowej, zawierajacy klauzule:
Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych dla potrzeb prowadzonego postepowania
konkursowego , zgodnie z Ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. 0 ochronie danych osobowych (t.].
Dz.U. 2016.922j.t.). Wzor kwestionariusza, udostgpniany jest kandydatom w siedzibie Spotki, na
stronach internetowych: www.zukjaworzyna.pl, www.bip.jaworzyna.net,

3) aktualne zaswiadczenie o niekaralnos$ci (do trzech miesigcy poprzedzajacych dzien zgloszenia),

4) dyplom ukonczenia studiow wyzszych,

5) $wiadectwa pracy, zaswiadczenie o niezakonczonych okresach zatrudnienia badz wyciagi z umow

o pracg potwierdzajace spelnianie wymogow,

6) oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych. Wzér o$wiadczenia, udostepniany jest
kandydatom w siedzibie Spoétki, na stronach internetowych: www.zukjaworzyna.pl,
WWww.bip.jaworzyna.net,

7) os$wiadczenie o posiadaniu pelnej zdolno$ci do czynnosci prawnych. Wzér o$wiadczenia,
udostepniany  jest kandydatom w  siedzibie Spélki, na stronach internetowych:
www.zukjaworzyna.pl, www.bip.jaworzyna.net,

8) oswiadczenie o niepodleganiu wynikajacym z przepisOw prawa ograniczeniom lub zakazom
petienia funkcji czlonka zarzadu w spétkach handlowych lub ustawowym badZz umownym
zakazom konkurencji. Wzor o$wiadczenia, udostepniany jest kandydatom w siedzibie Spotki, na
stronach internetowych: www.zukjaworzyna.pl, www.bip.jaworzyna.net,

9) os$wiadczenie lustracyjnego lub informacja o uprzednim zlozeniu o$wiadczenia lustracyjnego w
mysl art. 7 ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944 — 1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. Nr 63 poz. 425 z
pozn. zm.). Wzor o$wiadczenia, udostepniany jest kandydatom w siedzibie Spotki, na stronach
internetowych: www.zukjaworzyna.pl, www.bip.jaworzyna.net,

10) inne dokumenty poswiadczajace dodatkowe kwalifikacje, doswiadczenie zawodowe i osiggnigcia
zawodowe np. zaswiadczenia o ukonczeniu kursow i szkolen oraz o nagrodach i wyrdznieniach.

Do zgloszenia dolacza si¢ w oryginatach lub poswiadczonych odpisach dokumenty potwierdzajace

wyksztalcenie, staz pracy, doSwiadczenie i osiggni¢cia zawodowe. Dolgczane do zgtoszenia dyplomy,

$wiadectwa i certyfikaty etc. wyrazone w jezyku obcym powinny by¢ przethumaczone na jezyk polski.
Odpisy dokumentow moga by¢ poswiadczone przez kandydata, ktory powinien okaza¢ oryginaty na
wezwanie Rady Nadzorczej.

Zgloszenia kandydatow nalezy sktada¢ w godzinach od 8.00 do 15.00 w siedzibie Spotki (sekretariat, 1
pietro) do dnia 4 maja 2017 r. wiacznie lub listownie pod adresem siedziby Spotki : ul. Swidnicka 9, 58
— 140 Jaworzyna Slaska. W przypadku wystania oferty poczta decyduje data i godzina doreczenia.
Pisemne zgloszenie powinno by¢ ztozone w zaklejonej kopercie z napisem ,,Konkurs na stanowisko
Prezesa Zaktadu Ustug Komunalnych w Jaworzynie Slaskiej Sp. z 0.0. w Jaworzynie Slaskiej”.
Zgloszenie kandydatow nie spelniajace wymogoéw okreslonych w ogloszeniu o postgpowaniu
kwalifikacyjnym lub ztozone po uptywie terminu okreslonego do ich przyjmowania nie beda
rozpatrywane.

Regulamin konkursu na stanowisko Prezesa Zarzadu dostepny jest w siedzibie Spotki: ul. Swidnicka 9,
58-140 Jaworzyna Slaska (sekretariat I pietro) lub na stronach internetowych: www.zukjaworzyna.pl,
www.bip.jaworzyna.net.

Rada Nadzorcza moze w kazdym czasie, bez podania przyczyn zakonczy¢ konkurs bez wylonienia
kandydata.

Wynik konkursu oraz opinia Burmistrza Jaworzyny Slaskiej nie moze stanowi¢ podstawy do roszczenia
kandydata o powotlanie na stanowisko Prezesa Zarzadu Spotki oraz zawarcia z nim umowy o
$wiadczenie ustug w zakresie zarzadzania. W szczegolnos$ci przed powotaniem oraz zawarciem umowy
o $wiadczenie ustug w zakresie zarzadzania wymagane bedzie dopelienie wszelkich wymaganych
formalnosci zwigzanych z powotaniem i zawarciem umowy o §wiadczenie ustug w zakresie zarzadzania



http://www.zukjaworzyna.pl/
http://www.bip.jaworzyna.net/
http://www.zukjaworzyna.pl/
http://www.bip.jaworzyna.net/
http://www.zukjaworzyna.pl/
http://www.bip.jaworzyna.net/
http://www.zukjaworzyna.pl/
http://www.bip.jaworzyna.net/
http://www.zukjaworzyna.pl/
http://www.bip.jaworzyna.net/
http://www.zukjaworzyna.pl/
http://www.bip.jaworzyna.net/

(w szczegdlnosci przedstawienie przez wyltonionego kandydata zaswiadczenia lekarskiego o stanie
zdrowia stwierdzajace zdolno$¢ do pracy na stanowisku Prezesa Zarzadu).

Przewodniczacy Rady Nadzorczej
Zaktadu Ushug Komunalnych w J ayvorzynie Slaskiej
Sp. z 0.0. w Jaworzynie Slaskiej

(podpis)
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Zalacznik Nr 2 do Regulaminu konkursu
na stanowisko Prezesa Zarzadu

Zaktadu Ustug Komunalnych

w Jaworzynie Slaskiej Sp. z 0.0.

w Jaworzynie Slaskiej przyjetego

uchwala Nr 2/XXVI11/2017

Rady Nadzorczej z dnia 14 kwietnia 2017r.

OGLOSZENIE SKROCONE
(prasowe)

Rada Nadzorcza
Zakladu Ustug Komunalnych w Jaworzynie Slaskiej Sp. z 0.0. z siedziba
w Jaworzynie Slaskiej
oglasza publiczny konkurs na stanowisko Prezesa Zarzadu

Przedmiotem postgpowania objete jest stanowisko Prezesa Zarzadu Zakladu Ustug

Komunalnych w Jaworzynie Slaskiej Sp. z 0. 0. z siedziba w Jaworzynie Slaskiej,

ul. Swidnicka 9, 58-140 Jaworzyna Slaska.

Kandydat na stanowisko Prezesa Zarzadu Spotki powinien spetniaé nastepujace

wymagania: wymagania formalne (niezbedne) :

1) obywatelstwo polskie (o stanowisko moga ubiegaé si¢ rowniez obywatele Unii
Europejskiej oraz obywatele innych panstw, ktorym na podstawie umow
mi¢dzynarodowych lub obowigzujacych przepisow prawa przystuguje prawo do
podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, wiadajacy
jezykiem polskim w stopniu umozliwiajacym im petnienie powierzanej funkcji),

2) wyksztalcenie wyzsze, preferowane techniczne, prawnicze lub ekonomiczne,

3) posiadanie petnej zdolno$ci do czynno$ci prawnych i korzystanie z pelni praw
publicznych,

4)  brak skazania za przestgpstwo umyslne lub umyslne przestepstwo skarbowe,

5) co najmniej 5 letni staz pracy na stanowisku kierowniczym obejmujacym
kierowanie lub nadzoér nad grupa co najmniej 15 osoéb, w tym co najmniej 2
letni staz pracy na stanowisku kierowniczym w jednostce organizacyjnej
jednostki samorzadu terytorialnego realizujacej zadania wilasne z zakresu
gospodarki komunalnej lub w przedsigbiorstwie wodociggowo-kanalizacyjnym
nieb¢dacym komunalng jednostka organizacyjna,

6) nie podleganie okreslonym w przepisach prawa ograniczeniom lub zakazom
petnienia funkcji czlonka zarzadu w spotkach prawa handlowego lub
ustawowym badz umownym zakazom konkurencji,

7) zlozenie odpowiedniego os$wiadczenia lustracyjnego  lub informacji o
uprzednim zlozeniu o$wiadczenia lustracyjnego,

8) aktualne prawo jazdy kat. B.

Wskazane jest, aby kandydat na stanowisko Prezesa Zarzadu Spotki spetniat

dodatkowe wymagania w zakresie wiedzy, kwalifikacji i do§wiadczenia

(wymagania nieformalne (dodatkowe) sprecyzowane w § 4 ust. 2 Regulaminu

Konkursu ).

Zgltoszenia kandydatow nalezy sktada¢ w godzinach od 8.00 do 15.00 w siedzibie

Spoltki (sekretariat, I pigtro) do dnia 4 maja 2017 r. wlacznie lub listownie pod

adresem siedziby Spotki : ul. Swidnicka 9, 58 — 140 Jaworzyna Slaska. W przypadku

wystania oferty pocztg decyduje data i godzina dorgczenia.

Regulamin konkursu na stanowisko Prezesa Zarzadu dostgpny jest w siedzibie

Spotki: ul. Swidnicka 9, 58-140 Jaworzyna Slaska (sekretariat I pietro) lub na

stronach internetowych: www.zukjaworzyna.pl, www.bip.jaworzyna.net.

Rada Nadzorcza moze w kazdym czasie, bez podania przyczyn zakonczy¢ konkurs

bez wytonienia kandydata.

Wynik konkursu oraz opinia Burmistrza Jaworzyny Slaskiej nie moze stanowic

podstawy do roszczenia kandydata o powotanie na stanowisko Prezesa Zarzadu

Spotki oraz zawarcia z nim umowy o $wiadczenie ustug w zakresie zarzadzania.

UWAGA: ogloszenie w prasie jest ogloszeniem skroconym wymaga si¢ od
kandydata, by jego zgloszenie do konkursu odpowiadalo wszystkim wymogom
okreslonym w ogloszeniu pelnym opublikowanym na w/w stronach internetowych.
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Zalacznik Nr 3 do Regulaminu konkursu
na stanowisko Prezesa Zarzadu

Zaktadu Ustug Komunalnych

w Jaworzynie Slaskiej Sp. z 0.0.

w Jaworzynie Slaskiej przyjetego

uchwata Nr 2/XXVI11/2017

Rady Nadzorczej z dnia 14 kwietnia 2017r.

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY
KANDYDATA NA STANOWISKO
PREZESA ZARZADU
Zakladu Uslug Komunalnych w Jaworzynie Slqskiej Sp. z o.0.
w Jaworzynie Slaskiej

IMig: i IMig (2) cvvevreeieiieeeeeie e, Nazwisko: ...
Nazwisko rodowe: ........cceevviieieiecieienns Data urodzenia (dd-mm-rrrr): oo
MiejSCe Urodzenia: .........cocevveveiennencnieneenns Imig 0jca: .coovevveiiiieerees PESEL: ..o
L@ 0 A o) o P
Aktualny adres zameldowania:

Kod pocztowy: ......cccceu...... MigjSCOWOSE: ...vvveevireireieieesieeeieeane WojewodzZtwo: ......cccovveriniieieeienn
GMINA: oo ] o7 LR Nrdomu .......... Nr mieszkania .......
Telefon (facznie z numerem KierunkOWYIm): .......cooviiiiiiiiiiiiinietetteeeeteeee et e e .
S 10723 1

Adres do korespondencji (wytacznie w przypadku jezeli jest rozny od aktualnego):

Kod pocztowy: .................. Mi€JSCOWOSE: .vvvevreereeereerierreerieenenenes Wojewodztwo: ......cccovveieniieieeienn
GMINA: v UHICA: oo Nrdomu .......... Nr mieszkania .......
Telefon (tacznie z numerem kierunkowym): .........cccoevvevreenienienvenneennen.

Dane aktualnego miejsca pracy:

Pelna nazwa zakladu Pracy: ...........oi s
Zajmowane StanOWiSKO: ........ccccvevevvereeienieieeeeeeans Od Kiedy (dd-mm-=rrrr).....ccecveeeeieceecececeee e
Kod pocztowy: .................. MiejSCOWOSE: ..ocvvevverecreenrereereeere e WojewOdztwo: ......cccevvevvvrceeieciene
GMINA: .o UHICA: .o NFAOMU ..o
Telefon (tacznie z numerem kierunkowym): .........c.coeeveeveeeevieneereennennn.

WYKSZEARCEIIC. ...
Tytul NaAUKOWY: ..oooviiiiiiieieieee e Tytul ZaWodOWY ......coviiiiiiiiceee e

Nazwa ukonczonej SZKoby/UCzZeIni: ............ccoooiiiiiiiiiiiii e
.......................................................................................................... rok ukonczenia: .........cccoeeviennennn.
Wydzial Iub specjalnosC: ... e
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Inne uprawnienia zawodowe: (inne uprawnienia zawodowe potwierdzone zdanym egzaminem,
otrzymanym certyfikatem itp. np. makler gieldowy, biegly rewident, radca prawny, rzeczoznawca

majatkowy, itp.)

Nazwa kursu/studiow Rok Tytut
ukonczenia
Ukonczone kursy specjalistyczne:
Nazwa Rok ukonczenia
Znajomos¢ jezykoéw obcych:
Jezyk Stopien znajomosci* Jezyk Stopien znajomosci*
1. P . 2. Sredni . 3. biegla, 4. potwierdzona egzaminem,

Szczegdlne osiagniecia:
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Staz pracy ogolem: lat

Historia zatrudnienia:

Nazwa zaktadu Miejscowosé Stanowisko Od: (rr-mm-dd) Do: (rr-mm-dd)
pracy

Historia zasiadania w organach spélek handlowych:

Lp. Nazwa spotki Rok Uzyskane Zarzad/
obrotowy | absolutorium | Rada Nadzorcza
(TAK/NIE)

(kazdy wiersz winien zawiera¢ informacj¢ o pojedynczym roku obrotowym; przy powtarzajacej si¢ nazwie spotki nalezy w polu nazwa wpisaé: jak wyzej)

Powszechny obowiazek obrony:
a) stosunek do powszechnego obowigzku obrony:
b) przynaleznos¢ ewidencyjna do WKU:
¢) przydziat mobilizacyjny do sit zbrojnych RP -

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych dla potrzeb prowadzonego postgpowania konkursowego
zgodnie z Ustawq z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych ( Dz.U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z pézn.
zm.).

(data, miejscowo$c) (czytelny podpis)
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Zatacznik Nr 4 do Regulaminu konkursu
na stanowisko Prezesa Zarzadu

Zaktadu Ustug Komunalnych

w Jaworzynie Slaskiej Sp. z 0.0.

w Jaworzynie Slaskiej przyjetego

uchwalg Nr 2/XXV11/2017

Rady Nadzorczej z dnia 14 kwietnia 2017r.

(nr telefonu)

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze korzystam z pelni praw publicznych, posiadam peing zdolnos¢ do czynnosci
prawnych oraz nie podlegam wynikajacym z przepisow prawa ograniczeniom lub zakazom
wykonywania funkcji cztonka zarzadu w spotkach handlowych lub ustawowym badZz umownym
zakazom konkurencji.

(Data, miejscowos¢) (czytelny podpis)
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Zatacznik Nr 5 do Regulaminu konkursu
na stanowisko Prezesa Zarzadu

Zaktadu Ustug Komunalnych

w Jaworzynie Slaskiej Sp. z 0.0.

w Jaworzynie Slaskiej przyjetego

uchwata Nr 2/XXV11/2017

Rady Nadzorczej z dnia 14 kwietnia 2017r.

OSWIADCZENIE LUSTRACYJNE

Czesé A
Ja SYN/COTKa ...ooveeiiiieiee
(imig i nazwisko, nazwisko rodowe, inne nazwiska uzywane w latach 1944 — 1990) (imig ojca)
UFOAZONY/UIOUZONA ... ..ottt b bbbt b bbbt e et
(data i miejsce urodzenia)
zamieszKaly/ZamieSZKala ... .. ... s
(adres zamieszkania)

legitymujacy S1€/IEZILYMUJACA SIC .. ... ccvuiieieiieiie ittt ettt sb e sbe e b see e nbe e sneeenes

(nazwa dokumentu stwierdzajacego tozsamos¢, jego numer i numer PESEL)
wykonujacy/wykonujaca funkcje publiczng albo ubiegajacy sig/ubiegajaca sie o objecie lub
wykonywanie funkcji PUDIICZNEJ. .. ... .o s

(funkcja publiczna okreslona w art. 4 ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o uj; ianiu informacji o dok

organdw bezpieczefistwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tredci tych dokumentow)

$wiadom/§wiadoma odpowiedzialno$ci za zlozenie niezgodnego z prawda os$wiadczenia, po
zapoznaniu si¢ z trescig ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach
organOw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz. U. z 2016 r. poz.
1721j.t. z pézn. zm.), oswiadczam, ze nie pracowatem/nie pracowalam, nie petnitem/nie peknitam
stuzby ani nie bylem/nie bylam wspotpracownikiem* w rozumieniu art. 3a powolanej ustawy,
organOw bezpieczenstwa panstwa w rozumieniu art. 2 powotanej ustawy, w okresie od dnia 22 lipca
1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r.

(Data, miejscowos¢) (czytelny podpis)
Ja e SYN/COTKA ..o
(imig i nazwisko, nazwisko rodowe, (imig ojca) inne nazwiska uzywane w latach 1944-1990)
0700 o] 0)Y7 LU 0T o] 1T NS PRSSPRN

zamieszkaty/zamieszkata

legitymujacy S1€/IEZILYMUJACA SIC ...eevvierreerrierieriieriiereesteeteeseesbeesbeesseebeesbessbesbeesbesbeesaeesbeesbeesbeenbeeneens

(nazwa dokumentu stwierdzajacego tozsamos¢, jego numer i numer PESEL)
wykonujacy/wykonujaca funkcje publiczng albo ubiegajacy si¢/ubiegajaca si¢ o objecie lub
wykonywanie fUNKC]i PUDIICZNEJ. .. ...

(funkcja publiczna okreslona w art. 4 ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach

organéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow)

$wiadom/$wiadoma odpowiedzialno$ci za zlozenie niezgodnego z prawda oswiadczenia, po
zapoznaniu si¢ z trescig ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach
organdw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944—-1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz. U. z 2016 r. poz.
1721j.t. z pdzn. zm.), oswiadczam, ze pracowalem/pracowalam, peitem/pelnitam shuzbe,
bytem/bytam wspolpracownikiem* w rozumieniu art. 3a powolanej ustawy, organdw bezpieczenstwa
panstwa w rozumieniu art. 2 powolanej ustawy, w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca
1990 .

(Data, migjscowos¢) (czytelny podpis)
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Cze$¢ B™

Lp.

Organ bezpieczenstwa panstwa okreslony w
art. 2 ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o
ujawnianiu informacji o dokumentach
organéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944
-1990 oraz tresci tych dokumentow

Funkcja

Data podjecia
i zakonczenia pracy,
stuzby lub wspélpracy

Dodatkowo wyjasniam:

(Data, miejscowos¢)

* Wiasciwe podkresli¢.

** Wypelniaja osoby, ktére oswiadezyly, 7e stuzyly, pracowaty lub wspélpracowaly z organami bezpicczenstwa paristwa, o ktérych mowa wart. 2 ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. 0 uj

organéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r.

(czytelny podpis)

iu informacji o dok
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Zatacznik Nr 6 do Regulaminu konkursu
na stanowisko Prezesa Zarzadu

Zaktadu Ustug Komunalnych

w Jaworzynie Slaskiej Sp. z 0.0.

w Jaworzynie Slaskiej przyjetego

uchwalg Nr 2/XXV11/2017

Rady Nadzorczej z dnia 14 kwietnia 2017r.

INFORMACJA O ZELOZENIU OSWIADCZENIA LUSTRACYJNEGO

(imig i nazwisko) (imig ojca) (PESEL)

informuje, ze o$§wiadczenie lustracyjne, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 18 pazdziernika
2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990
oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2016 r. poz. 1721) zlozylem*/ztozytam* w dniu

(data, miejscowos$¢) (czytelny podpis)
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Zalacznik Nr 7 do Regulaminu konkursu
na stanowisko Prezesa Zarzadu

Zaktadu Ustug Komunalnych

w Jaworzynie Slaskiej Sp. z 0.0.

w Jaworzynie Slaskiej przyjetego

uchwata Nr 2/XXV11/2017

Rady Nadzorczej z dnia 14 kwietnia 2017r.

(data, miejscowos¢)

FORMULARZ SPRAWDZENIA ZGLOSZENIA
POD WZGLEDEM SPELNIENIA WYMOGOW FORMALNYCH
PRZEZ KANDYDATA
NA STANOWISKO PREZESA ZARZADU
Zakladu Ustug Komunalnych w Jaworzynie Slaskiej Sp. z o.0.

(Imig i nazwisko kandydata)

Lp. Wymogi formalne Stan wykonania

1. Data ztozenia zgloszenia.

2. Obywatelstwo polskie, obywatelstwo panstwa bedacego cztonkiem  Unii
Europejskiej lub panstwa, z ktéorym na podstawie umow migdzynarodowych lub
obowiazujacych przepisow prawa przystuguje prawo do podjgcia zatrudnienia na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

3. List motywacyjny, zawierajacy sporzadzona na pi$mie koncepcj¢ zarzadzania
Spotka na okres 3 lat. Opracowanie powinno obejmowaé nie wigcej niz 5 stron
znormalizowanego maszynopisu.

4. Kwestionariusz osobowy wraz ze zdjeciem, opisem pracy zawodowej, zawierajacy
klauzulg: Wyrazam zgode¢ na przetwarzanie moich danych dla potrzeb
prowadzonego postepowania konkursowego , zgodnie z Ustawa z dnia 29 sierpnia
1997r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz.U.2016.922).

5. Aktualne zaswiadczenie o niekaralno$ci (do trzech miesigcy poprzedzajacych
dzien zgloszenia).

6. Dyplom ukonczenia studiéw wyzszych.

7. Swiadectwa pracy, zaswiadczenie o niezakonczonych okresach zatrudnienia badz
wyciagi z umow o pracg potwierdzajace spelnianie wymogow.
8. Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych, posiadaniu petnej zdolnosci

do czynno$ci prawnych, niepodleganiu wynikajacym z przepisow prawa
ograniczeniom lub zakazom pehienia funkcji czlonka zarzadu w spolkach
handlowych lub ustawowym badz umownym zakazom konkurencji.

9. Oswiadczenie lustracyjnego lub informacja o uprzednim ztozeniu o$wiadczenia
lustracyjnego, w przypadku osob urodzonych przed 01 sierpnia 1972r.

10. | Aktualne prawo jazdy kat. B.

11. | Oryginaly lub poswiadczone przez kandydata kopie  dokumentow
poswiadczajacych:

1.wyksztalcenie, staz pracy,

2. dodatkowe kwalifikacje,

3. doswiadczenie zawodowe i osiagnigcia zawodowe.

Dokumenty w jezyku obcym przetlumaczone na jezyk polski.

Rada Nadzorcza Zaktadu Ustug Komunalnych w Jaworzynie Slaskiej Sp. z 0.0. w Jaworzynie Slaskiej:
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Zatacznik Nr 8 do Regulaminu konkursu
na stanowisko Prezesa Zarzadu

Zaktadu Ustug Komunalnych

w Jaworzynie Slaskiej Sp. z 0.0.

w Jaworzynie Slaskiej przyjetego

uchwata Nr 2/XXVI1/2017

Rady Nadzorczej z dnia 14 kwietnia 2017r.

Lista kandydatéw spelniajacych wymagania formalne
w konkursie na stanowisko Prezesa Zarzadu Zakladu Uslug Komunalnych
w Jaworzynie Slaskiej Sp. z o. 0.

L.p. Imie¢ i Nazwisko kandydata Miejsce zamieszkania w rozumieniu KC

Rada Nadzorcza Zaktadu Ustug Komunalnych w Jaworzynie Slaskiej Sp. z 0. 0. w Jaworzynie Slaskiej:
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Zatacznik Nr 9 do Regulaminu konkursu
na stanowisko Prezesa Zarzadu

Zaktadu Ustug Komunalnych

w Jaworzynie Slaskiej Sp. z 0.0.

w Jaworzynie Slaskiej przyjetego
uchwatg Nr 2/XXVI1/2017

Rady Nadzorczej z dnia 14 kwietnia 2017r.

Imig i nazwisko cztonka Rady Nadzorczej: ........o.oieiniiiiii e

INDYWIDUALNY
FORMULARZ OCENY
KANDYDATA NA STANOWISKO
PREZESA ZARZADU
Zakladu Ustug Komunalnych w Jaworzynie Slaskiej Sp. z o. 0.

Imie i nazwisko kandydata: ........... ...

Lp.

Zagadnienie

Przedzial ocen

Ocena

1.

Wiedza o dzialalnosci podmiotéw §wiadczacych
ustugi w zakresie zbiorowego zaopatrzenia w
wodg i zbiorowego odprowadzania §ciekow.

od 0 do 20 pkt

Znajomos¢ zagadnien zwigzanych z
zarzadzaniem i kierowaniem zespotami
pracownikow.

od Odo 10 pkt

Znajomo$¢ zasad funkcjonowania  spotek
handlowych, ze szczegdlnym uwzglgdnieniem
spotek komunalnych z udzialem jednostek
samorzadu terytorialnego, znajomos$¢ zasad
nadzoru  wiascicielskiego i ograniczen
prowadzenia dzialalnosci gospodarczej przez
osoby zarzadzajagce 1 czlonkéw  organdéw
zarzadzajacych gminnych spotek handlowych.

od 0 do 20 pkt

Kwalifikacje i dosSwiadczenia zyciowe przydatne
do wykonywania funkcji Prezesa Zarzadu.

od 0 do 20 pkt

Umiejetnos¢ prezentacji wiedzy , do§wiadczenia
i koncepcji zarzadzania Spoika,
komunikatywno§¢ werbalna i pisemna.

od 0 do 10 pkt

Koncepcja zarzadzania.

od 0 do 20 pkt

RAZEM

(data i podpis)
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Zatacznik Nr 10 do Regulaminu konkursu

na stanowisko Prezesa Zarzadu
Zaktadu Ustug Komunalnych

w Jaworzynie Slaskiej Sp. z 0.0.
w Jaworzynie Slaskiej przyjetego
uchwata Nr 2/XXV11/2017

Rady Nadzorczej z dnia 14 kwietnia 2017r.

ZBIORCZY
FORMULARZ OCENY
KANDYDATA NA STANOWISKO
PREZESA ZARZADU

Zakladu Ustug Komunalnych w Jaworzynie Slaskiej Sp. z 0.0.

Imie i nazwisko kandydata: ...........coooiiiiiiiii

Zsumowane oceny rozmowy kwalifikacyjnej:

Lp.

Zagadnienie

Suma ocen

1.

Wiedza o dzialalno$ci podmiotéw $wiadczacych ushugi w zakresie
zbiorowego zaopatrzenia w wode i zbiorowego odprowadzania $ciekow.

Znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem 1 kierowaniem
zespotami pracownikow.

Znajomos¢ zasad funkcjonowania spotek handlowych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem spotek komunalnych z udzialem jednostek samorzadu
terytorialnego, znajomo$¢ zasad nadzoru wiascicielskiego 1 ograniczen
prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej przez osoby zarzadzajace i
cztonkoéw organdw zarzadzajacych gminnych spotek handlowych.

Kwalifikacje i doswiadczenia zyciowe przydatne do wykonywania funkcji
Prezesa Zarzadu.

Umiejetno$¢ prezentacji wiedzy , do§wiadczenia i koncepcji zarzadzania
Spotka, komunikatywno$¢ werbalna i pisemna.

Koncepcja zarzadzania.

OCENA ZBIORCZA

% max liczby punktow

%

Najwyzsza ocena zbiorcza w konkursie

Ocena zbiorcza kandydata/najwyzsza ocena zbiorcza w konkursie

%

Rada Nadzorcza Zaktadu Ustug Komunalnych w Jaworzynie Slaskiej Sp. z 0.0. w Jaworzynie Slaskiej:
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Zalacznik Nr 11 do Regulaminu konkursu
na stanowiska cztonkow Zarzadu

Zaktadu Ustug Komunalnych

w Jaworzynie Slaskiej Sp. z 0.0.

w Jaworzynie Slaskiej przyjetego

uchwata Nr 2/XXV11/2017

Rady Nadzorczej z dnia 14 kwietnia 2017r.

Komunikat
Rady Nadzorczej
Zakladu Ustug Komunalnych w Jaworzynie Slaskiej Sp. z o. 0.
o wynikach konkursu

Rada Nadzorcza Zakladu Ustug Komunalnych w Jaworzynie Slaskiej Sp. z 0. 0. w Jaworzynie Slaskiej
informuje, ze konkurs na kandydata na stanowisko Prezesa Zarzadu Zaktadu Ustlug Komunalnych w Jaworzynie
Slaskiej Sp. z 0.0. w Jaworzynie Slaskiej wszczety na podstawie Uchwaty Nr 3/XXV1/2017 z dnia 31 marca 2017 r.

zostat zakonczony.

W wyniku konkursu wytoniono kandydata na stanowisko Prezesa Zarzadu Zaktadu Ustug Komunalnych w
Jaworzynie Slaskiej Sp. z 0. 0. w Jaworzynie Slaskiej PANG/PANIA ........ceevvrrvvruuneeeeeeeeeeeeeesnsnnnneeeeeeeseeens

zamieszkatego/zamieszKalg W e.evieeieiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiniieieiieieinecernacesenns .

Rada Nadzorcza dzigkuje wszystkim kandydatom za ztozenie zgloszen i udziat w konkursie.

Za Rad¢ Nadzorczg
Przewodniczacy Rady Nadzorczej
ZUK w Jaworzynie Slaskiej Sp. z 0.0

(podpis)
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